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ACADLITIES

Reunion del PAC del cuarto trimestre, 6/9/22 6:00 p. m.

Academia de Misidon/Academia de Misidon SD




#MBicnvenida/Presentaciones/Asistencia

4 cap y revision del progreso escolar
-Descripcic’m general del presupuesto para padres
'-Actualizaciones de consejeria

'.Premios trimestrales para estudiantes

®Crecimiento, Resiliencia, Independencia, Transformacion

\-22/23 Fechas de las reuniones del PAC

omentarios/Preguntas/Comentarios
/! | mission academy
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Plan Local de Control y Rendicion de Cuentas (LCAP):

Una forma importante para que los padres participen en la toma de decisiones.

» Cada distrito escolar debe involucrar a los padres, educadores, empleados
y la comunidad para establecer estos planes.

* Los planes describen las metas anuales de la escuela y acciones especificas
tomara el distrito para lograr la vision y las metas.

 Los planes también demostraran como el presupuesto del distrito ayudara
a lograr las metas y evaluaran cada ano qué tan bien las estrategias en
el plan pudieron mejorar los resultados.
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- Local Control Accountahility Plan
L“'n Plan de Rendicion de Cuentas y Control Local

,___-.

(LCAP)

ﬂll_:l:l.l._ #1: lnﬁ;ﬂ_-ﬂ:'ﬂﬂ Academic
Progress
META #1: Aumentar el Progreso

GOAL #2: Students will gain skills ¥Yor
college or career-readiness

OBJETIVO # 2: Los estudiantes obtendran
habilidades para la nniversidad o 1a
preparacion profesional

il

) R . de estudiantes
_Academico - |

FOAL #3: Increase Student Retention
OBJETIVO # 3: Aumentar la retencion

GOAL #4: Increase Stakeholder
Engagement

OBJETIVO # 4: Aumentar 1a
participacion de las partﬂs

| intemsadas T
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Academia de la mision

Descripcion general del presupuesto para 22-23 SY

Budget Overview for the 2022-23 School Year

Projected Revenue by Fund Source Budgeted Expenditures in the LCAP
$ 9,800,000
$ 9,600,000 e 3
otal Budgete
$ 9,400,000 General Fund
$ 9,200,000 Expenditures,
7n|:sllkCFF!unds $ 9‘000,000 $9,601 ,793
- $ 8,800,000 Total Budgeted
$ 8,600,000 ‘ Expenditures in
8,400,000 | tha pCow
RA0, $8,669,264
$ 8,200,000
This chart provides a quick summary of how much Mission Academy plans to spend for 2022-23. It shows how
much of the total is tied to planned actions and services in the LCAP.
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Academia Misionera de SAN DIEGO

Descripcion general del presupuesto para 22-23 SY
Budget Overview for the 2022-23 School Year

Projected Revenue by Fund Source Budgeted Expenditures in the LCAP
$ 2,400,000
% 200000 Total Budgeted
$ 2,300,000 General Fund
$ 2,250,000 Expenditures,
LCFF supplgm: - ¢ ."_‘ S 2'200000 32.358,555
Total LCFF funds concentration grangy ‘ A
$2,280,211 HELI0, TN 3 , $ 2,150,000
92% E
' $ 2,100,000 i Expenditures in

$ 2,050,000 . ;?.,915?%22
$ 2,000,000 : ———

This chan provides a quick summary of how much San Diego Mission Academy plans to spend for 2022-23. It
shows how much of the total is tied to planned actions and services in the LCAP.
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Escuela

Ano Inscripcién

Y 428
21-22 (+
Y
20-21 374
- 168
21-22
20-21 145

Fin de ano

Promedio

Promedio -
HAY % # Apéndice

Actividades
LP 1-11

por LP

84,3% 14.1
69,0% 8.2
88,99% 13.22
68,3% 7.98

A\ N

Tasa de abandono
% (<10%)

8,5%

15%

8,1%

14,3 %

Retencion

Tasa

81,6%

72,5%

82,1%

70,8%

# de

Graduados

lRevisién de progreso de fin de ano

Tasa de graduacion

QUE 1 afo

(8/16-6/30) Grupo

63
(66)

59
(67)

20
(24)

28
(32)

84.85% +

88,24%

83.3%+

87,5%

,/!| mission academy
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Revision de progreso de fin de ano

Exitos del afio escolar:

* Los puntajes cuantiles de NWEA Math aumentaron

« La tasa de asistencia (ADA) aumentd y la finalizacion general de la actividad

aumento

* La finalizacion de créditos aument6 en general
* La tasa de abandono escolar disminuyoé * La

inscripcion esta aumentando

Necesidades Identificadas:

* Rendimiento académico mejorado en las pruebas exigidas por el estado (CAASPP) « Rendimiento

académico mejorado medido por NWEA Reading. Los puntajes de lectura Lexile disminuyeron levemente « Mejoro las tasas

de reclasificacion de EL. Ambas escuelas estan por debajo del porcentaje de reclasificacion estatal

“ ,/!| mission academy
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Re-compromiso escalonado

"Attendance" is monitored by activity completion in the Learning Management System online, in
addition to virtual meeting and communication responsiveness. A minimum amount of
en%éagement is required to stay enrolled in the Mission Academy program to ensure students
make adequate progress toward graduation in a timely manner.

» Students failing to complete coursework or attend virtual synchronous meetings will be referred
to the Retention Specialist for Tiered Re-Engagement support.

L Step 0: School-wide prevention strategies (orientations, welcomes, warm handoffs, scheduled
meetings, onboarding class, NWEA benchmark assessments)

[ Step 1: School to home contact within 24 hours of a missed appointment or after 1 week of no
login/no progress online

U Step 2: Preventative Check In Meeting to offer concern, support, & resources, including
connecting with tutoring, teaching, health and/or social services as needed

U Step 3: Attendance Intervention Meeting with Retention Team

J Step 4: Student Retention Meeting with Retention Team to discuss best educational placement
to facilitate student success

J Step 5: 5-Day Notice of Intent to refer student Back to district of residence
//| mission academy




Machine Translated b

Informacion de contacto del consejero

» Pescador Yezica « Kelly Thiemthath «

» Consejero de la escuela Consejera escolar
o yfisher@missionacademyhs.school e « kthiemthath@sdmissionacademy.org e (619)
(951) 401-7496 - Programe llamadas 452-0198 - Programar llamadas para citas en:

ra citas en: Calendly.com/ Calendly.com/mrkellyt
r_schoolcounselor

//| mission academy
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Datos de 2021-2022
ANO escolar

High School Graduates

C | Mission Academy: 63
ounse Ing San Diego Mission Academy: 20

U pd ates 1:1 Counseling Appointments Scheduled: 172
® Counseling Referrals Received: 205

® Events Offered to Students: 82

Students Taking Dual Enrollment Classes: 8

,7!| mission academy



® 2021-2022 Celebrations
® Scholarship Awards
® Save the Date: Graduation Ceremonies
® Middle School Promotion - June 22nd
® SDMA - August 10th (virtual)

Counseling ® MA - August 11th (drive-thru)
® 2022-2023
Updates

® California Colleges Enroliment

® Dual Enrollment with Partner Colleges
® Grade Level 101 Information Nights

® FAFSA Workshops

® Mental Health Workshops

® College Access Program- College Weeks

inter Graduation Al g
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| © Apoyo y acceso a salud mental
Salud, Abuso de Sustancias y
Terapia

® Conecta a las familias con proveedores
cerca de su area de origen.

* Los proveedores aceptan seguro,

Medi-Cal y ningun seguro.

® El servicio de conserjeria se queda
contigo de principio a fin.

» Comuniquese con el Consejero o
Asesor Académico para iniciar un

oceso de referencia con Care Solace

Cuidado consuelo:

GET CONNECTED
TO CARE TODAY

888-515-0595

caresolace.com/
sdma

Obtener acceso a servicios externos

24/7/365 MULTILINGUAL
SUPPORT

A Care Companion™ team is
available 24/7/365 to help
you understand options, call
providers on your behalf, and
schedule an appointment.

CARE REGARDLESS OF
INSURANCE

Connect to care with any
coverage including Medicaid,
Medicare, and sliding scale
options for those without
insurance.

EASY ACCESS TO CARE
Use Care Match, the self-
serve website, to find a
provider on your own

J response service or mental health services provider. In the

all 9-1-1 or the National Suicide Hotline 1-800-273-8255

//| mission academy



Servicios que la escuela puede brindar

Programa de apoyo
Acceso de tutor de chat

envivo Enlaces de programacion de citas para
tutores, maestros y consejeros  Horario de oficina
del maestro diariamente  Coaching/Consejeria
Permisos de trabajo, preparacion laboral
Talleres universitarios y profesionales Talleres
SEL (Meditacion, etc.) MoU locales y Asociaciones
comunitarias Referencias de salud mental de
Care Solace Visitas al hogar/Apoyo comunitario

/! | mission academy
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ncuentre asistencia

alimentaria, ayuda para
pagar facturas y otros

L www.211la.org J

Recursos y aplicaciones utiles

9

La ayuda comienza
aqui 211 LA es su guia de
servicios, recursos e informacion
que necesita para vivir la vida
en Los Angeles.

¢
)

La ayuda comienza

aqui 211 Riverside es su
guia de servicios, recursos

e informacion que
necesita para vivir la vida
en San Diego.

inlandsocaluw.org/2

11

qui su guia

de los servicios,
recursos e
informacién que
necesita para
navegar por la vida
en San Diego.

Encuentre asistencia

alimentaria, ayuda para
pagar facturas y otros
programas gratuitos o de
costo reducido, incluidos
nuevos programas para la

pandemia de COVID-19.
Haga clic para ESPANOL

211sandiego.org /1] mission academy


https://www.211la.org/
https://www.211la.org/
https://www.211la.org/
https://www.findhelp.org/?ref=ab_redirect
https://about.1degree.org/covid-19-la-en
https://about.1degree.org/covid-19-la-es
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GRIT AWARD

Todos los estudiantes que recibieron un premio esta noche
fueron nominados por un miembro del equipo en linea o un maestro.

Los premios se otorgan en las categorias que se alinean con los
resultados de aprendizaje de los estudiantes de Mission Academy .
Ellos son:
Crecimiento, Resiliencia, Independencia y Transformacion.

/! | mission academy



Anabell A.

Janel A.
Cristina G.

GRIT AWARD l

GROWTH MINDSET Juan h
Monica p.

Student has demonstrated GROWTH
(improvement) in personal and/or academic

areas. bo S

kyle w

/| mission academy
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' Anamarie D.
~ jennifer f
jennifer h

GRIT AWARD

RESILIENCE

l F ..'7.
\ |
|
|
|
y

Student has shown the ability to bounce

pe rI a m . back from adversity and overcome

significant challenges.

//| mission academy



Leyla A.

. Madelyn C.

GRIT AWARD : elizabeth j.

INDEPENDENCE K'Yonee P.

Student demonstrates the ability to work I’I ta S
independently and take accountability for
miguel s

his/her/their responsibilities.
Jalen U.

/| mission academy



GRIT AWARD

TRANSFORMATION

Student has shown a transformation, either
academically or personally and deserves
recognition for this growth as an individual.

Mayra A.

Anamarie D.
emily h

abigale p.
chazw

/| mission academy



Fecha de inicio del nuevo ano escolar

viernes, 1 de julio de 2022

22-23 Fechas de las reuniones del PAC (6 p. m.)

Reunion del primer trimestre - 25/9/22

Reunion del segundo trimestre - 1/12/22

Reuniodn del tercer trimestre - 3/9/23

Reunion del cuarto trimestre - 6/1/23

Visita de acreditacion WASC

ene/feb 2023

//| mission academy
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iGracias por venir y apoyar a nuestros
estudiantes y la escuela!

'}. ‘

v -

#Classof2021

k% #MissionAcademy
-\ ‘
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